
กิจกรรมการส่งเสริมด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ 

 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า อำเภอเกษตรสมบูรณ์ จังหวัดชัยภูมิ                     
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การประชุมประจำเดือน เม่ือวันที่ 7 เดือน มกราคม พ.ศ. 2568   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 7 เดือนมกราคม พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า ได้ดำเนินการประชุม
ประจำเดือน ประจำเดือนมกราคม พ.ศ.2568  โดยมีบุคลากรภายในหน่วยงาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร 
ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ทุกคน จำนวน 80 คน โดยมี นายซีกวน ฦๅชา ตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองข่า เป็นประธานเปิดการประชุมประจำเดือน ในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานทราบถึง
รายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน เรื่องประมวล
จริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ.2565  และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ.2565 และเพื่อให้บุคลากรทุกคนภายในหน่วยงานนำหลักเกณฑ์ตามประมวล
จริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีที่เจ้าหน้าที่ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตน ทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 

 

  

  



 
ประชาสัมพันธ์แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)  

บนเว็ปไซต์หลัก อบต.หนองข่า 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การรณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 13 เดือนมกราคม พ.ศ.2568 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า นำโดย นายซีกวน ฦๅชา 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า ร่วมกับผู้ช่วยบริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า 
พนักงานส่วนตำบลพนักงานจ้าง ดำเนินกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกวันจันทร์ พร้อมรณรงค์ร่วมใจต้าน
การทุจริต คอรัปช่ัน ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต ไม่ทนไม่ทำ ไม่เฉย และเป็นการ
เสริมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักแก่บุคลากรทั้งข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร ข้าราชการการเมืองฝ่าย
สภาท้องถ่ิน และฝ่ายประจำ พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า        
ให้ประพฤติ ปฏิบัติตนในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ไม่ทุจริต คอรัปช่ัน และเพื่อเป็นการสง่เสริมในการ
ประพฤติ ปฏิบัติตน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และพนักงานจ้างขององค์การบรหิารสว่นตำบลหนองข่า ให้เป็นไปตามประกาศประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร 
ประกาศประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถ่ิน และประกาศประมวลจริยธรรมของพนักงานของผู้บริหาร 
ประกาศประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถ่ิน และประกาศประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts)   ข้อควรทำ ข้อไม่ควรทำ 

   

 

 

 

  

  



คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองข่า  
ท่ี 17/2568 

 เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขบัเคลื่อนจรยิธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 



 


