
 

ประกาศองค์การบรหิารสว่นต าบลหนองข่า 
เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสว่นต าบล 

*********************************** 
  โดยท่ีคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดชัยภูมิ  ได้ก าหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์และวิธีการประเมนิผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล พ.ศ. 2558 ก าหนดให้องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองข่า  ประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการประเมนิผลการปฏิบัติงานให้พนักงานส่วนต าบลในสังกัด
ทราบโดยท่ัวกัน  ก่อนเริ่มรอบการประเมินหรือในชว่งรอบการประเมิน 

  ดังนั้นองค์การบริหารสว่นต าบลหนองข่า  จึงประกาศหลักเกณฑ์และวธิีการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของพนักงานสว่นต าบลส าหรับรอบการประเมิน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2561 ดังนี ้

1. การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสว่นต าบล  ให้ค านึงถึงระบบการบรหิาร 
ผลงาน (performance management) โดยมีองค์ประกอบการประเมินและสัดส่วนคะแนนแบ่งเป็น 2 สว่น 
ได้แก่ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน (ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 70) โดยประเมินผลจากปริมาณผลงาน  
คุณภาพของงาน ความรวดเรว็หรอืความตรงตอ่เวลา และความประหยัดหรือคุ้มค่า 

1.2 พฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (ร้อยละ 30) ประกอบดว้ย การประเมิน 
สมรรถนะหลัก สมรรถนะประจ าตวัผู้บริหาร และสมรรถนะประจ าสายงาน 

2. หลักเกณฑ์และวิธีการประเมนิผลสัมฤทธิ์ของงาน และพฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรอื 
สมรรถนะ ใหเ้ป็นไปตามหลักการของมาตรฐานท่ัวไปท่ี ก.อบต.ก าหนด ได้แก่ 

2.1 การประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน เป็นการจัดท าข้อตกลงระหว่างผู้ประเมินกับ 
ผู้รับการประเมินเกี่ยวกับการมอบหมายโครงการ/งาน/กิจกรรมในการปฏิบัติราชการ โดยการก าหนดตัวชีว้ัด
ผลการปฏิบัติงานและค่าเป้าหมาย 

2.2 พฤติกรรมการปฏิบัติราชการหรือสมรรถนะ  เป็นการะบุจ านวนสมรรถนะที่ใช้ 
ในการประเมินผลการปฏิบัตริาชการ ประกอบดว้ย สมรรถนะหลัก 5 ด้าน สมรรถนะประจ าสายงาน 3 ด้าน 
และสมรรถนะประจ าบริหาร 4 ด้าน 

3. ระดับผลการประเมิน ในการประเมินผลการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
หนองข่า  ให้จัดกลุ่มคะแนนผลการประเมิน เป็น 5 ระดบั ได้แก่ ดีเด่น ดีมาก ดี พอใช้ และตอ้งปรับปรงุ โดยมี
เกณฑ์คะแนนแตล่ะระดับใหเ้ป็นไปตามท่ี ก.อบต.ก าหนดโดยอนุโลม 

4. แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน ให้น าแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานสว่น 
ท้องถิ่นตามท่ี ก.อบต.ก าหนดโดยอนุโลม 

  ประกาศ ณ วันท่ี 1  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2560 

 

 

(นายอัมพร  เหง้ากอก) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองข่า 


